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CÓDIGO DE ÉTICA PARA PROVEEDORES DE 

AMS FACTORY AUTOMATION DE MEXICO, S.A DE C.V. 
 
En AMS Factory estamos comprometidos con los más altos estándares de calidad en 

nuestros productos y con la integridad comercial en nuestras relaciones con clientes y 

proveedores. El Código recoge los principios éticos y normas de conducta que deben 

mantener sus proveedores o subcontratistas para el adecuado desarrollo de su actividad. 

Se espera que tanto los proveedores de AMS (incluyendo a todos sus empleados, agentes 

y otros representantes) como los propios empleados de AMS se comporten con honestidad, 

imparcialidad e integridad personal y cumplan con todas las leyes y políticas vigentes 

generadas por las diferentes organizaciones de AMS. 

PERSONAS SUJETAS Y CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO. 
 

Este código es aplicable a proveedores que venden cualquier tipo de bienes o servicios a 

AMS. 

Los proveedores de AMS deben cumplir para el adecuado desarrollo de su actividad con 

todas las leyes, regulaciones que apliquen en su relación con AMS, las cuales incluyen: 

NORMAS LABORALES Y DERECHOS HUMANOS 
 

• Igualdad de empleo. 

 
Todos los empleados del Proveedor deben ser tratados con respeto y dignidad a 

sus derechos, proporcionando las mismas oportunidades en el ámbito laboral y 

profesional. 

 

• Derechos humanos. 

 
Los proveedores no tolerarán ni utilizarán mano de obra infantil en cualquier fase 

de sus actividades que no sea de acuerdo con todas las leyes y reglamentos 

aplicables. Los proveedores deberán en todo momento evitar el Trabajo Forzoso así 

como cualquier tipo de esclavitud moderna entendiéndose esto según la definición de 

OMT como  “todo trabajo o servicio exigido a un individuo bajo la amenaza de una 

pena cualquiera y para el cual dicho individuo no se ofrece voluntariamente” 

 

• Antidiscriminación. 

 
Los proveedores omitirán situaciones de discriminación por razón de sexo u 

orientación sexual, raza, origen, estado civil, condición social, ideas religiosas, 

políticas o sindicales, edad o discapacidad. 
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• Salud y seguridad. 

 
El Proveedor debe mantener un entorno de trabajo que sea higiénico, seguro, 

saludable y que cumpla con las leyes y reglamentos aplicables relacionados con las 

condiciones de trabajo y de vida. 

 
 

MEDIO AMBIENTE. 

 
AMS alienta al proveedor a ser sensible con en el medio ambiente y las 

comunidades locales mediante el cumplimiento de las normas ambientales dentro 

de sus instalaciones intentando reducir, el impacto medioambiental de sus 

actividades y / o procesos. 

 
 

ÉTICA PROFESIONAL 
 

• Contratación ética. 
 
Los proveedores deberán respetar todas las leyes vigentes e instaurar políticas y 
procedimientos, incluida la debida diligencia, para garantizar que en las actividades 
de contratación se confiera a los trabajadores un trato digno, respetuoso, libre de 
acoso, o de cualquier otra forma de coacción o trato inhumano. Esencialmente, esta 
obligación garantiza que cuando las normas no satisfagan o contradigan los derechos 
humanos internacionales, subsista el deber de las empresas de respetar los derechos 
de los trabajadores. 

 
• Derechos de propiedad intelectual. 

 
Se esperan que los proveedores respeten y cumplan los derechos de propiedad 

intelectual. Está prohibido transferir cualquier tipo de tecnología, información de 

propiedad empresarial o secretos comerciales sin el consentimiento por escrito de 

AMS. Esto incluye datos relacionados con los empleados, clientes, socios de AMS 

y conlleva el cumplimiento de las instrucciones, leyes y normas de seguridad, 

protección de datos y seguridad de AMS cuando se recopila, almacena, procesa 

información personal, confidencial, de propiedad exclusiva u otra información 

confidencial transmitida y compartida. 

 

• Anticorrupción y soborno. 

 
Los proveedores deberán desempeñar su actividad empresarial con integridad, 

objetividad, transparencia y honestidad, sin participar en actividades de sobornos, 

corrupción, extorsión o cualesquiera otras prácticas ilegales o no éticas. 

AMS define el soborno como “dar o recibir, directa o indirectamente, (incluso ofrecer) 
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algo de valor con el fin de obtener o retener negocios, para ganar una ventaja 

comercial o influir en una decisión en torno a AMS”. Si se descubre que un empleado 

 
 

de AMS está involucrado en la recepción de este tipo de compensación por parte 

de un proveedor, la relación comercial del proveedor con AMS podría terminarse. 

 

• Conflicto de interés. 

 
Un “conflicto de intereses” ocurre cuando nuestros intereses privados interfieren de 

alguna manera con los intereses de AMS o algún proveedor de AMS. Un conflicto 

también puede ocurrir si los empleados, o miembros de su familia, reciben beneficios 

personales como resultado de la posición del empleado de la empresa. 

 
Si se descubriera la existencia de un conflicto de intereses que fue, o debió haber 

sido dado a conocer a la gerencia del proveedor y que no fue comunicado por escrito 

a AMS, la gerencia de AMS puede elegir la opción de terminar la relación comercial 

con el proveedor. 

 

Los proveedores notificaran sin demora a AMS, sobre cualquier comportamiento incorrecto, 

conocido o sospechado, relacionado a sus negociaciones con AMS; o cualquier 

comportamiento incorrecto conocido o sospechoso por parte de los empleados o agentes 

de AMS. Cualquier inquietud debe ser reportada a esta dirección de correo electrónico: 

infomx@ams-fa.com 
 

IMPORTANTE. 
 

Para aquellos casos donde el proveedor requiera materia prima, servicios, 

productos, asistencias, etc de un tercero para proveer a AMS México, deberá 

notificarle y transmitirle al mismo la información contenida en esta política. 

 

 
POLÍTICAS DE AMS ENTORNO A REGALOS, VIAJES Y ENTRETENIMIENTO. 

 

Los proveedores no pueden proporcionar regalos, viajes y entretenimiento de ningún valor 

a ningún empleado de AMS o a un tercero, en nombre de la empresa o de un empleado 

de AMS. 
 

POLÍTICAS DE CUENTAS POR PAGAR DE AMS 
 

AMS solo aceptara y pagara las facturas del proveedor que hayan sido debidamente 

autorizadas por la emisión de una orden de compra (con los datos solicitados en la OC, así 
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como la referencia del número de orden de compra perteneciente) de AMS y estén dirigidas 

al departamento cuentas por pagar y área de compras para su validación y autorización. 

Cumplimiento 
 

 
Tenemos la expectativa de que nuestros proveedores acaten esta política y se aplique en 

todas las negociaciones con, y en nombre de AMS. El no firmar y entregarnos este 

documento puede resultar en su descalificación para considerarlos para hacer negocios 

actuales y / o futuros con AMS. 

Es posible que se les pida a los proveedores reconocer y confirmar que comprenden esta 

política anualmente. AMS también se reserva el derecho de auditar al proveedor en relación 

con los requisitos de esta política y que el proveedor está de acuerdo en cooperar con dicha 

auditoría. 

 
 
 

 
FECHA:   

 
 

 
NOMBRE DEL PROVEEDOR 

 
 
 

 

 
 

 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE DEL PROVEEDOR: 

 
 
 

 
 

FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL PROVEEDOR: 
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